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INFORMAZIONI PERSONAU Febo Francesco Massimo Battaglia

SETTORE PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

PROFESSIONALE

9 (Abitazione) Via Faro 65167 - Pedara
(Studio) Via Francesco 247-Catania

\,. Tei 095.506400 Fax 095.506403 e 334.1415323

~ Febo.battaglìatlilpec.ordineawocaticatania.ij· febobatlaglia@assocl.it

Sesso Maschio IData di nascita 16101119631 Nawnalita Italiana

Studio legale - Avvocato

Laurea in giurisprudenza con votazione di 1101110 presso la Facoltà di Giuriprudenza dell'UnivelSitil di

Catania (1987).

Ha conseguito il titolo di Procuratore Legale e l'abiitazione all'eserizlo della professione forense

(1990).

E' iscritto al'Albo degli Awocati di Catania da1f8.1,1991 e da tale data esercita la professione forense.

E' isaitto all'Albo speciale degli Awocati Cassawnisli.

COMPETENZE PERSONAU Il

Altre lingue Ha conoscenza della 6ngua inglese parlata e scritta

Esperienza
Professionali

Svolge dal 1991 attività professionale di consulenza leoale. assistenza e raooresentanza in giudizio nelnnteresse di

numerose società fanche a partedoazione pubbical. Comuni. Enti ed Amministrazioni pubbliche di primaria importanza in

materia di diritto civile. del lavoro e di diritto amministrativo.

E' Socio dello Studio Legale Associato "Giaconia Gitto U Mura Natullo Battaglia", con sede in Catania, Via Francesco crispi

n. 247, e Caltagirone (CT), Viale M.Milazzo n. 210.

E abilitato ad accedere via Intemet, tramite Pofisweb, alle infonnazioni aggiomateln tempo per le cause neUe quali é
costituito in giudizio.

Ha la conoscenza infonnatica di base dei più importanti Sistemi Operativi ed Applicativi ( Word, Exe!. Intemet e posta

elettronica).

Ha ricevuto incarichi dì assistenza e rappresentanza da parte del Tribunale di Catania.
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ULTERIORI
lNFORMAZIONI

Curriculum Vitae Febo Francesco Massimo Battaglia

•

Docenza e
Ricerca

Su incarico della Facoltà di Scienze della Formazione deR'universltà di Catania, ha svolto attività di docenza per g6
insegnamenti "le tipologie contrattua6 di lavoro" nel Masler Universitario di Il livello
in "Esperto in servizi dijob placemenl" (201212013).

Su incarico deNa Facoltà di Scienze della Formazione dell'università di Catania, ha svollo allività di .docenza per g6
insegnamenti "la legislazione a favore delrinserimenlo lavorativo delle donne e di soggetti speciali" nel Master
Universitario di Il livello in "Esperto in SBIVizi di job placement" (2011·2014)

Su incarico della Facoltà di Scienze della Formazione dell'università di Catania, ha svollo attività di docenza per gli
insegnamenti di "diritto del lavoro" nel Master Universitario Nazionale di Il livello per Dirigenza degli Isliluti Scolastici
(2011).

Ha svolto attività di docenza in Diritto del lavoro nel modulo "Previdenza pubbfica e ammortizzatori sociall~ al Master di
primo livello in "Organizzazione e amministrazione del personale" organizzato dalla società Adecco Foonazione s.r.l. e
Jobbiog service s.r.l., e dan'Univertisé di Catania

Ha ricevuto dalla Faroltà di Scienze Politiche, Corso di laurea in Scienze dele Pubbliche Amministrazioni, del'Università
di Catania, la docenza in Diritto de/lavoro quale" Professore a contratto" (a.a. 200812009)

Ha svolto attività di docenza inDiritto del lavoro al corso di formazione per Te01ico superiore per i trasporti e
l'intermodalilà" organizzato dalla facoltà di Ingegneria dell'Università di Catania presso l'Istitulo di Istruzione superiore
"G.le Pira" di Pozzallo (2006).

Ha aJfato, nell'ambito del Progetto "POUS" e su incarico ronferito dalla società O.R.O. (Orientamento-Ricert:a-
Formazione), la predisposizione di "Guide aUe professioni più richieste nel men::ato del lavoro sicifiano' (2004).

Ha ricevuto dalla Facollà di Ingegneria, Corso di laurea in Ingegneria Meccanica, dell'Università di Catania, la docenza
in 'Diritto del lavoro" quale "Professore a contratto' (a.82OO4I2OO5).

Ha svolto allivilà di docenza in Diritto del lavoro ai corsi di formazione per a Personale Te01ico Amministrativo
dell'Universijà di Catania organizzati dalla medesima Università (2003).

E' stato nominato "Cultore della materia" per l'insegnamento "Diritto del lavoro" dalla Facoltà di ingegneria, Corso di
Laurea in Ingegneria Meccanica, deO'Università di Catania, ivi collaborando all'attività didattica e facendo anche parte
della commissione d'esami (aa.aa. 200312004 - 200612007).

Ha svolto attività di docenza il Diritto del lavoro al corso di foonazione avanzata in Dirigenza Pubblica Promosso dalla
scuola superiore di Catania per la Formazione di Eccellenza deR'Università di Catania (2002).

Ha svolto attività di docenza in Diritto del lavoro al corso di preparazione agfi esami di abilitazione professionale dei
Consulenti del Lavoro di Catania(l999-2000)

Ha sllOlio attività di docenza in Diritto del lavoro al corso per la formazione di esperti in Direzione ed organizzazione
aziendale promosso dall'Associazione PRISMA (Promozione Ricerca e Sviluppo del Management), nel'ambito del
ProgettoAthena (1996).

Ha svolto attività di docenza in Diritto del lavoro al corso di preparazione agli esami di ab~ilazione professionale dei
Ragionieri Commercialisti di Catania (1994-1995).

Ha svolto attività di docenza discipline giuridichepresso vari Istituti di Scuola secondaria superiore (1992-1995), ed ha
fatto parte. quale Commissario esaminatore per la materia del diritto, della Commissione per gli esami di maturità.
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Docenza e
Ricerca

Esperienze
Lavorative

E Prindpafi
Incarichi

Professionali

~

E' stato vincitore di lrIa borsa di studio bandita dalrAR.SAEL (Associazione Regionale Siciliana Amministratori enti
LocalQ per giovani laureati in dlscipline giuridiche ed economiche che intendevano approfondire temi di ricerca
riguardanti la comunità economica europea nel rapporto con imprese, enti pubblici e privati (1992).
Il programma di ricerca svolto ha avuto H seguente tema: "Gli obbiettivi occupazioneli e di politica sociale neUa nonnaliva
e neH'interven/o comunitario del FSE ed iprobiema di adeguamenlo deHa legislazione sta/aie".

Ha collaborato con l'istiMo di Diritto del Lavoro e deRa Legislazione sociale dellaFacolta di economia deJrUrive~ìtà di
Catania, facendo parte della Commissione d'esami di Legislazioendel lLavOfO (11941-1993).

Ha reaf1ZZato, su incarico di C.SAT.1. (Centro Studi ed Applicazioni suMeTecnologie delrinformazione)
Con sede in Catania, alcune pubblicazioni di rapida consultazione riguardanti la figura dell'imprenditore e dell'impresa in
genere (1991).

Ha collaborato con l'lstiluro di Dirilto Romano deRa facoltà di Giurisprudenza dell'Università di Catania, ed ha svolto, con
contralto di collaborazione scientifica, attività di ricerca soprattutto neR'ambito delle fonti giuridiche e dell'opera "PaU"
Senlenliarum libri V (1987 -1990},.

Dal novembre 2009 al marzo 2014 è slato componente, quale esperto in ambito giuridico, del Comitato Etico
dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta SpeciarlZZ8ZÌone "Garibaldì di Catania.

Dal 200. fatti salvi brevissimo inteMllli di tempo, collabora con continuità e con incarico estemo con l'Università degli
Studi di Catania per le problematiche connesse al dirilto del lavoro e al diritto amministrativo riguardanti la normativa
concernente le attività amministrative e gestionali del personale docente e tecnico-amministrativo della medesima
Univertisà.

E' compooente deRa Commissione "Lavoro" del Forum Nazionale delle Associazioni Famiiari.

E' componente della commissione di Studio sul "Diritto del Lavoro" istituita dal Consiglio deWOrdine degli Avvocati di
Catania.

E'stato componente Iitolare deDa Commissione d'esami per rabililazione all'esercizio della professione di Avvocato
istituita presso la Corte di Appello di Catania (2006)

Ha svollo !'incarico di Commissario di gara per l'aggiudicazione di appalti di opere e servizi mediante pubblici incanti
(ERSU Catania, Azienda Ospedafiera "S. Sia" di Caltanissetta, Aziensa Ospedaliera "Cannizzaro' di Catania).

Ha collaborato con L:E.FAL. (Ente Formazione Assistenza Lavoratonì di Catania, per le problematiche legali in materia
di dirilto amministrativo e del lavoro.

Ha svolto attività di consulenza presso il C,SAT.1. (Centro Studi ed Appticazioni sulle Tecnologie del'lnformazione), con
sede in Catania, curando gli apsetti relativi alla gestione personale ed ai rapporti con i competenti Uffici, relativamente ai
Corsi di Formazione Professionale Fondo Sociale Europeo che il centro medesimo ha promosso e gestito (1988-1991).

Ha conseguito il titolo di mediatore di cornroversie civili e commerciaij,
NeU'ambito della prorpria attività professionale, ha ripetutamente assistito e difeso il proprio Cliente nella definizione
transitiva, in sede giudiziale, sindacale e avanti la Commissione di conciliazione istituita presso la Direzione del Lavoro, di
conlrov~ie del Lavoro.
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Seminari e
Convegni

E' stato romponenle del Gruppo di lavoro incaricalo della verifica dello stato di attuazione del D.Lgs. n. 626/94 in materia di
sicurezza sul lavoro nell'ambito della Regione Siciliana, giusta convenzione tra il DIIM della Facolta di Catania e
l'Assessorato aUa Presidenza della della Regione Sidlia.

E' stato relatore al Convegno organizzato dal Comune di San Gregorio di Catania, sul tema "Prevenzione e sicurezza siul
Lavoro", Audi10rium "Generale Dalla Chiesa", San Gregorio di Catania (28 gennaio 2013),

E' stato relatore al seminario organizzato dal romune di Catania, Direzione risorse umane e organizzazione, sul tema "Il
Pubblico impiego dopo la Riforma Brunetta ed il collegato lavoro 2010",
Palazzo della CuUura (2.7 maggio 2010).

Ha fatto parte gruppo di lavoro dell'Area Risorse Umane dell'Università di Catania all'inrontro sul C.C.N.L del comparto
Università organizzato dal Coordinameto Interregionale delle Università del sud Italia /5-6 aprile 2005).

E stato relatore al work shop organizzato al Career Centre del Centro Orientamento e Formazione dell'Università degi
studi di Catanla sul tema "Il rapporto di lavoro: diritti e doveri del lavoratore dipendenle e autonomo ai sensi della legge
Biagi", Sede del C.O.F (centro Orientamento e Formazione) (2.81ottobre 2003).

E' slato relatore ad un seminario organizzato dall'Universilà degli Sludi di Catania per la formazione del proprio Personale
Tecnico Amministrativo sul tema "Contratti di collaborazioen esterna), Pala= Centrale dell'Università deg6 studi di Catania
(26 giugno - 3 Luglio 2003).

E' stato relalore agli inrontri di approfondimento professionale organizzati dalla Facoltà di Economia Dell'Universltà di
Catania, dal Consiglio dei Consulenti del Lavoro di Catania e dal Centro Nazionale studi di Diritto del Lavoro 'Domenico
Napoletano", sezione Catania, sul tema "Tentativo obbtigatorio di rondliazione tra sellore privato e settore pubblico", Farokà
di Economia dell'Università di Catania (15 marzo 2003).

E' stato relatore all'inrontro organizzato dali' Asoociazione "Uberi studi" sul tema "La trasparenza neU'amministrazione degli
enti locali" sede dell'Associazione in Catania, via Etnea 28 (26 ottobre 2000).

E' stato relatere alle giomate di studio organizzate del consiglio dei Consulenti del Lavoro di Catania sul tema
L'apprendistato e ~ rontratto di formazione e lavoro" , facoltà di Economia dlrUniuversltà di Catania Il ottobre 2000).

E' stato relatere alla lettura collettiva organizzata daII'A.LGA, seZÌOl1edi Catania, sul tema "Il D.Lgs. n. 80198", B1blioteca del
Consiglio dell'Ordine degtiAwocati di Catania( 18 marzo 1999).

E' stato relatore alfincontro organizzato dalla Fondazione RUI, Residenza Universitaria "Falconara", sul tema 'Deonlologia
forense e morale), Residenza Universitaria Falcorana ( 13 marzo 1997).
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Pubblicazioni Ha curato il commento degli arti. 2060-2061-2062 del "commentario al Codice civile", a cura ci Paolo Cendan, edilo dalla
Casa editrice "Dott. A.Giuffré Editore s,p,a: (2011).

"Riflessioni su alcuni aspetti della tutela reale", in Il d"lIitto privato nella giuisprudenza, lavoro, UTET (2009).

"Tribunale di Catania n. 173812007: mobbing e responsabilita contrattuale del datare di lavoro", in www.personaedanno.it
(Aprile 2008).

"la ripar1izione legale del debito di sirorezza nel D. LGS N. 62611994: I prepostl", IN isl Igiene & Sicurezza del lavoro,
IPSOA, n. 1212005 (Dicembre 2005).

Il mercato del lavoro secondo la c.d. "Riforma Biagì tra flessibilità ed esigenza di tulela". in I diritti della persona - tutela
penale, civile, amministrativa -. UTET GIURIDICA (2005).

"Poleri di cognizione del GO. e discrezionalità della PA: Commento alfordinanza del Tribunale di PaleImo, sezione tavoro,
del 14.08-10.912003", in Diritto & Diritti - Rivista Giuridica elettronica, pubblicata su Inlemer all'indirizzo htto:/fwww.dirillo.it.
ISSN 1127-8579 8(Ottobre 2004),

"Sulla disciplina degli incarichi estemi ai pubbici dipendenti", in diritto & Diritti - Rivista giuridica eletlronica, pubblica su
intemet hllp:/fwww.diritto.it, ISSN 1127-8579 (Gennaio 2003)

"Prestazione lavorativa e professione forense", in la qualità delle professini forense, Massimino Editrice (2002).

"Controversie nel pubblico impiego", in Enciclopedia giuridica informalizzata in materia di Enti Loca~, De Agostini
Professionale s p.a. (2001).

"Certificazione di qualità e studi professionali" in Conbibuti dell'Ordine degli Avvocati di Catania al XXVI Congresso
Nazionale Forense (Ottobre 2001).

"Difendersi dal mobbing" in "SUMMA", Rivista mensile di cultura e informazione professionale del consiglio nazionale dei
ragionieri commerciafisu" (N.165 Maggio 2001)

"Pubblico impiego: il problema della giurisdizione-,in "SUMMA",Rivista mensile di cultura e informazione professionale del
Consiglio nazionale dei ragionieri commerciaisb· (N. 158 Ottobre 2000),

"L'impresa familiare fra i principi del diritlo di famiglia e la disciplina del diritto del lavoro", in Annali della Facoltà di economia
dell'Università di Catania(1998).

E' stato Responsabie di redazione del sellare relativo alla 9iurisprudenza del lavoro di "FORO ETNEO", periodico
bimestrale di massime della gilJlisprudenza catanese realizzalo dalfAI,GA (Associazione Italiana Giovani Avvocati)
Sezione di Catania (1998).

Ha collaborato, attraverso la realizzazione di numerosi articoli in materia di dirillo del lavoro, con il setlimanale "Affan· (1996-
1997).

"Umiti al dirillo di accesso ai documenti amministratiVI·, pubblicato in "SUMMA", Rivista mensile di cufiurale e informazione
professionale del Consiglio nazionale dei ragionieri commercialisti (N. 104 Aprile 1996).
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Pubblicazioni "Appalti pubblici: rilalia si adegua alle diretlive europee", pubblicato in "SUMMA", Rivista mensile di cuttura e infonnazione
professionale del Consiglio nazionale dei ragionieri commercialisti (N. 98 Ollobre 1995).

"Lesione di interessi legittimi e risartimento", pubblicato in "SUMMA", Rivista mensile di cultura e infOfTT1azione
professionale del Consiglio nazionale dei ragionieri commercialisti (N. 85 Seltembre 1994).

"Gli appalti pubblici in Sidlia. Garantite trasparenza e professionalità", pubblicato in "SUMMA", Rivista mensile di cultura e
infonnazione professionale del Consjglio nazionale dei ragionieri commercialisti (N.77 Gennaio 1994).

"i.ll categoria dei quadri tra disciplina legale e contrattazione colletliva", in "SUMMA",', Rivista mens~e di cultura e
informazione professionale del Consiglio nazionale dei ragionieri commercialisti (N.57 Marzo 1993).

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali e delle leggi speciali in materia richiamate da!' alt. 75 del D.P.R n. 44512000
in caso di dichiarazione mendac:i o di esibizione di allo con1enenle dati non rispondenti a verità solto la pronria
responsabilità personale dichiara. ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 44512000, che i falli e gli alli indicativi relativamente al
suoeriore oroprio amiculum vitae sono rorrispondenti al vero .

• SOlIllscnllo au10rizza allJatlamenn del prop<i dati pe<sonal, seccndo quanto preo,1slo da O.lgs 19&03
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