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.:. DAL 2001 AL 2004 CONTRATTO PERSONALE ESTERNO CON FUNZIONI
DIRIGENZIALI ALL' UFFICIO DI DIRETTA COLLABORAZIONE DELL
ASSESSORE REGIONALE TERRITORIO E AMIBIENTE E ASSESSORE
REGIONALE LAVORI PUBBLICI;

.:. DAL 2004 AL 2005 PRESIDENTE DEL SE.VA.CO.S.(direz ione ufficio di
diretta collaborazione PRESSO L' ASSESORATO LAVORI PUBBLICI,
servizio di valutazione e controllo strategico d.lgs 30 luglio 1999 n. 286

.:. DAL 2004 AL 2005 FORMATORE DIDATTICO PRESSO ENTE PARCO
NEBRODI FOAS NEBRODI

.:. DAL 17/03/2006 AL 03/10/2006 NOMINATA ASSESSORE AL
PATRIMONIO, PARTECIPATE E RAPPORTO CON IL CONSIGLIO,

PRESSO LA PROVINCIA REGIONA DI CATANIA;

.:. DAL 03/10/2006 AL 29/02/2008 NOMINATA ASSESSORE ALLA

CULTURA E BENI CULTURALI E RAPPORTI CON IL CONSIGLIO

PROVINCIALE DI CATANIA

.:. DAL 2009 AL 2011 ESPERTO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE
SICILIA NA IN MATERIA DI IDENTITA' SICILIANA, E FONDI SOCIALI
EUROPEI DA UTILIZZARE PER LE SCUOLE;

.:. DA APRILE 2015 A TUTTOGGI PRESIDENTE O.I.V. PRESSO COMUNE
FIUMEFREDDO DI SICILIA

.:. DA MARZO 2016 COMPONENTE DEL CDA AST
.:. ISCRITTA ALL' ALBO UFFICIALE DEI SOGGETTI IN POSSESSODEI

REQUISITI PRESCRITTICUI POTER CONFERIRE L INCARICO DI
COMPETENZA C D A IPAB N. 438.



• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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.:. Dal 28/12/1988 FORMATORE L.R. 24/76;

.:. Dal 1988 INSEGNANTE DELLE SEGUENTI DISCIPLINE: INGLESE, òDUCAZIONE
CIVICA, PSICOLOGIA ,ITALIANO, COMUNICAZIONE E ORIENTAMENTO

.:. FORMAZIONE DOCENTE SCUOLA MEDIA INFERIORE DI RANDAZZO;

.:. COORDINATRICE NEI PROGRAMMI DI MONITORAGGIO E VALUTAZIONE GESTITI
NELLO SVOLGIMENTO DEL PROGETIO "SCUOLA E TERRITORIO", LEGH 28S/97
PER IL COMUNE DI ROMA, ASSESSORATO ALLE POLITICHE EDUCATIVE E
FORMATIVE BIENNIO 1999/2000, PERCONTO DELL'AF FORUM;

.:. SELEZIONEFONDO SOCIALE E EUROPEO PERESPERTIIN TURISMO RURIILE;

.:. DOCENTE E ORIENTATORE PER FONDI SOCIALI EUROPEI PRESSO VARI ENTI:
ANCOL, CIOFS, DI MATERIE COME SOCIOlOGIA E PSICOLOGIA;

.:. RESPONSABILEPROGETIO I.N.F.E.A. (Informazione e formazione);

.:. COLLABORAZIONE ARPA (Agenzia Regionale Protezione Ambiente);

.:. RESPONSABILE DELLO SPORTELLO MULTIFUNZIONALE CHE SI OCCUPA DI
ORIENTAMENTO, PROGETIAZIONE E FORMAZIONE DI CAUITA31ANO E
ACIREALE;

.:. ESPERIENZASELEZIONE DEL PERSONALE OPERANTE IN AMBITO DI STRUTIURE
OSPEDALIERE;

.:. ESPERIENZADI SELEZIONEPERSONALE IN AMBITO ALBERGHIERO;

.:. DOCENTE DI ORIENTAMENTO ESELF-ASSEMETPERESPERTOIN TURISrv.O;;

.:. DA APRILE 2008 IN FORZA ALLO SPORTELLO MULTIFUNZIONALE CI ACIREALE
OCCUPANDO IL RUOLO DI RICERCADEL PERSONALEIN CAMPO LAVOR.ATIVO.

•:. DAL 2010 A TUTI' OGGI ORIENTATORE-PROGGETIISTA PRESSOLO SPORTELLO
STELLA MARIS UBICATO PRESSO LA SEDE DELL' UFFICIO PROVINCIALE DEL
LAVORO.

•:. DA LUGLIO 2012 CORSO DI FORMAZIONE SUL PIANO DI AZIONE COESIONE E
PROGRAMMAZZIONE 2014-2020, ORGANIZZATO DALL' UNIVERSITA' DI CATANIA
AL MUSEO DEI BENEDETIlNI;

.:. SETIEMBRE 2012 ORGANIZZAZIONE E CORDINAMENTO CONVEGNO EUROPA
CON TITOLO APPRENDISTATO NEL SISTEMA LAVORO ORGANIZZATO DAL
ClOFS/FP E MINISTERO DEL LAVORO ( PROGETIO INTEGRATO);

.:. RELATRICE NEL PROGETIO NETWORK PER L'INCLUSIONE SOCIALE SVOlTO
PRESSOIL COMUNE DI ACIREALE ORGANIZZATO DAL MINISTERO DEL LAVORO E
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PROGETIO INTEGRATO);

.:. APRILE 2014 A OTIOBRE 2014 DIPENDENTE CIAPI PRESSOL' ISPETIORATO DEL
LAVORO DI CATANIA (D.T.L.) .

•:. DA NOVEMBRE 2014 AD APRilE 201S SELEZIONE GARANZIA GIOVANI PER
CONTO DEL ClAPI PRESSOIL COMUNE DI RIPOSTO;

.:. DIRETIORE DEL PERSONALE DELLA SOCIETA' SER.IL.DE DA MAGGIO 201S A
TUTI'OGGI;
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LAUREA IN PEDAGOGIA PRESSO l'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA CON

VOTAZIONE 110/110;

SPECIALIZZAZIONE IN ORIENTAMENTO E SElEZIONE {Programma Operative

Multiregienale 940022//7 l-Intervento. di Riqualificaziene;

DIPLOMA DI MATURITA' TECNICA COMMERCIALE AD INDIRIZZO ME~CANTllE

"E.PANTANO" DI RIPOSTO (Cl) CON VOTAZIONE 48/60;

ABILITAZIONE ALLA SOMMINISTRAZIONE DI TEST;

GIUGNO 2011 MASTER POST LAUREA IN EUROPROGETTAZIONE 2007-2013

ORGANIZZATO DAL CENTRO DI RICERCA DEGLI STUDI EUROPEI;

CORSO DI FORMAZIONE SULLE BUONE PRATICHE;

GIUGNO 2013 PARTECIPAZIONE MASTER POST-LAUREA IN EURO-PROGETTAZIONE

2014-2020 ORGANIZZATO DAL CENTRO DI RICERCA DEGLI STUDI EUROPEI

CAPACITÀ E

RELAZIONALI

COMPETENZE OTTIME CAPACITA' RELAZIONALI, ALL' INTERNO DELLO SPORTElLO MULTIFUNZIONALE

,HA DA SEMPRE AVUTO IL RUOLO DI PROGETTARE IL PIANO, PROVVEDENDO ALL'

ORGANIZZAZIONE DElL' UFFICIO, CURANDO I RAPPORTI CON IL TERRITORIO, CON LA

REGIONE SICILIANA, CON I MINISTERI COMPETENTI, CON L'UNIONE EUROPòA E CON

TUTTI GLI ORGANI PREPOSTI AL CONTROLLO;

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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OTTIME CAPACITA' ORGANIZZATIVE, CONOSCE GLI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO, GRAZIE ALLE NUMEROSE ESPERIENZE NEI VARI

ENTI, INOLTRE CONOSCE BENE LA REALTA' IMPRENDITORIALE DELLE AZIENDE

PRESENTI SUL TERRITORIO SICILIANO.

CAPACE DI CREARE LE CONDIZIONI SOCIO ECONOMICHE PER CREARE UN

SISTEMA LOCALE CHE METTA INSIEME LE CARATTERISTICHE MIGLIORI E

UNICHE DEL TERRITORIO

PATENTE DI GUIDA - B

"Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30
giugno 2003".
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